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Vorwort zur 7. Auflage

Wieder ist ein Jahr vergangen. Die 7. Auflage des Erfurter Kommentars liegt vor. Diese Auflage gibt
den Rechtsstand zum 1. September 2006 wieder. Damit mussten die ersten von der Groflen Koalition
veranlassten Rechtsinderungen berticksichtigt werden. Vorrangig ist das am 18. August 2006 in Kraft
getretene Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz zu nennen. Frau Prof. Dr. Monika Schlachter hat es
bereits fiir diese Auflage erliutert. Das Gesetz wurde unter der dafiir vorgesehenen systematischen
Gliederungszahl ,40“ abgedruckt. Alle Autoren haben sich bemiiht, die vielfiltigen, noch gar nicht
vollstindig abzusehenden Auswirkungen dieser Neuregelung auf andere Vorschriften des Arbeits-
rechts in ihren Erlduterungen zumindest ansatzweise aufzuzeigen. Dartiber hinaus waren die Einfiih-
rung des Aufwendungsausgleichsgesetzes sowie Anderungen des BGB, der Gewerbeordnung, des
HGB, des Einkommensteuergesetzes, verschiedener Bucher des SGB, des Arbeitszeitgesetzes, des
Mutterschutzgesetzes, des Betriebsverfassungsgesetzes und des Arbeitsgerichtsgesetzes einzuarbeiten.
So ist die erstmals in der 6. Auflage kommentierte Vorschrift des § 3 Nr. 9 EStG bereits zum Jahres-
ende 2005 aufgehoben worden und wird letztmals in dieser Auflage erlautert.

Die Rechtsprechung ist erneut umfassend ausgewertet worden. Eine grofle Zahl an Entscheidungen
des EuGH sowie der Bundes- und Instanzgerichte fand Eingang in die Kommentierungen. Besonders
hervorzuheben ist die BAG-Rechtsprechung zur Inhaltskontrolle arbeitsvertraglicher Regelungen, zur
Anderungskiindigung, zur Massenentlassung und zur sachgrundlosen Befristung von Arbeitsvertrigen
mit dlteren Arbeitnehmern. Rechtsprechung und Schrifttum sind mit Stand 1. September 2006 bertick-
sichtigt.

Neu in das Autorenteam ist Herr Dr. Heinrich Kiel, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Niedersachsen, eingetreten. Er bearbeitet zusammen mit Herrn Prof. Dr. Hartmut Oetker das bisher
allein von Herrn Prof. Dr. Reiner Ascheid kommentierte Kiindigungsschutzrecht. Seit dieser Auflage
zeichnet Herr Prof. Dr. Martin Franzen allein verantwortlich fir die Kommentierung des TVG.

Im Oktober 2006 Die Herausgeber
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